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Profllllnle

Teilbereich: Kulturwissenschaftliche Fakultat
'I‘ Name der/des Lehrenden:  Prof. Dr. Werner Benecke

Titel der Lehrveranstaltung: Einfuhrung in die Kulturgeschichte
1 (Name der Umfrage)

Verwendete Werte in der Proflllme Mittelwert

| Anwesenheit, Interesse, Vorwissen und Einschatzung der Anforderungen s

Das Thema der Lehrveranstaltung hat mich schon  trifft gar nicht zu - trifft vallig zu B - =
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Der Stoffumfang, der in der Veranstaltung behandelt  viel zu niedrig viel zu hoch _ N £

wird, ist fur mich ... /|' n=12 mw=40  mos40 =08
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Das Tempo der Veranstaltung ist fur mich ... viel zu niedrig l viel zu hoch _—— vt B 508
Klar und strukturiert darstellen !
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Lehrveranstaltung gut strukturiert und / n=12 mw=52 md=55 =10

nachvollziehbar gegliedert.
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Beginn jedes Veranstaltungstermins. '\ n=12  mw=49 md=55 s=18

Die lehrende Person prasentiert die Lerninhalte/den trifft gar nicht zu \. trifft vollig zu .

Stoff stimmig und kohérent. n=12 mw=53 md=60 s=18

Versténdlich erkldren

Die lehrende Person erklért neue Begriffe und trifft gar nicht zu - trifft vollig zu .

Konzepte klar und nachvollziehbar. \ n=12  mw=52 md=60 s=13

Die lehrende Person ist in der Lage, auch einen trifft gar nicht zu !L _l trifft véllig zu

komplexen Sachverhalt versténdiich zu erklaren. " 1 n=12  mw=53 md=60 s=1.0
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gla zum Verstdndnis des Lerninhaltes/Stoffs / n=12 mw=54 md=55 s=07
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Die lehrende Person gibt hilfreiche und zielfihrende trifft gar nicht zu trifft vollig zu _ B

Antworten auf die Nachfragen der Studierenden. n=12 mw=5,1 md=6,0 s=14
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Die lehrende Person stellt zu Beginn einer Sitzung  trifft gar nicht zu l trifft vollig zu _ N ot -,
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jute Lernatmosphare herstellen

Die lehrende Person sorgt fiir eine angenehme
Lernatmosphére.

Die lehrende Person geht auf die Interessen der
Studierenden ein.

Die lehrende Person nimmt die Beitrdge der
Studierenden emnst.
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eine anregende und engagierte Vortragsweise.

Die lehrende Person erreicht, dass die
Stludierenden der Lehrveranstaltung aufmerksam
folgen.

Die lehrende Person ist in der Lage, die
Studierenden fur die in der Lehrveranstaltung
behandelten Inhalte zu interessieren.

 Relevanz verdeutlichen

Die lehrende Person macht den Stellenwert der
Lerninhalte fiir das weitere Studium klar.

Die lehrende Person verdeutlicht den
Anwendungsbezug der Leminhalte/des Stoffs.

' Effizient mit Stérungen umgehen

Die lehrende Person ist in der Lage, eine ruhige und
ungestérte Lernsituation herzustellen.

Die lehrende Person geht angemessen mit Unruhe
und Stérungen um.

Die lehrende Person beweist bei Unruhe und
Stérungen das notige Durchsetzungsvermdgen.

' Kommunikation effizient steuern

Die lehrende Person fiihrt nach Beitrégen einzelner
Studierender, die vom Thema wegfiihren, geschickt
wieder zum Thema zuriick.

Die lehrende Person steuert die Diskussion in der
Lerngruppe zielfihrend.

| Zeit nutzen

Die lehrende Person hat ein sehr gutes
Zeitmanagement.

Die lehrende Person nutzt die verflgbare Zeit
effektiv.
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zrfassung des Outputs . L
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Der Arbeitsaufwand flr diese Lehrveranstaltung ist zu gering zu hoch _ A 5 -

bezogen auf die ECTS-Credits (1 ECTS-Credit n=12 mw=4,1 md=40 s=10

entspricht in etwa 30 Arbeitsstunden) ...

| Spezifische Zusatzfragen der Kulturwissenschaftlichen Fakultat ; |

Die lehrende Person ist auch auBerhalb der trifft gar nicht zu .|. trifft vollig zu _ R =55 =15
Lehrveranstaltung bei Fragen und Problemen '|\ n=1 mw=5,0 md=5, 8=1,
ansprechbar.
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Leistungsnachweis klar dar.

Mit der Betreuung (bspw. Varbesprechung, trifft gar nicht zu \. trifft vollig zu " vy = .
Feedback) der Prifungsleistung (Referat, n=12 mw=53 md=60 s=1.2
Hausarbeit, Essay, etc.) durch die lehrende Person
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Auswertungsteil der offenen Fragen

____....—__.-.-..-—___._,____.....____..._____,_...___._.—___.....—___-.-.—.——_- — e e e S e —— — S — — — S S —m—

'Ruckmeldung an die lehrende Person | HE— J

Was hat lhnen an dieser Lehrveranstaltung gut gefallen?

® Die Lehrveranstaltung hat mein Interesse an der Materie geweckt. Besonders gut gefallen haben mir die Themenauswahl, die
Reflexion Uber die Methoden zu Beginn und die Exkursion. Mir gefallt der Ansatz, viel Freiraum zu lassen und wenig zu verschulen.
Die Referate filhren zu Abwechslung, ohnedass es eine bloRle Kette von Referaten wirde.

® Prof. Dr. Benecke kann jede Art von Wissen wahnsinnig gut verstandlich machen und jedem einzelnen nah bringen. Er behandelt
jeden Studierenden auf Augenhéhe, kennt jeden Namen und geht auf das Interesse der Studierenden ein. Einer der besten
Professoren, bei denen ich jemals eine Vorlesung oder ein Seminar besucht habe.

PS: Die Studierenden bleiben bis zur letzten Minute oder fuhlen sich extrem schlecht, wenn sie die Vorlesung ein paar Minuten friiher
verlassen, um einen Zug nach Berlin zu erwischen. Das bedeutet bei den KuWi-Studierenden viel und entsteht aus echtem Respekt
vor Prof. Dr. Benecke und seiner Vorlesung.

m Sehr spannendes Seminar und interessante Diskussionsinhalte. Angenehmes Arbeitsklima.

Was kénnte die lehrende Person Ihrer Ansicht nach an dieser Lehrveranstaltung konkret verbessern?

B Eigentlich nichts, aber wenn man ganz knieserig wird, kénnte Prof. Dr. Benecke vielleicht noch mehr auf Diskussionen in der
Vorlesung eingehen, diese noch etwas mehr leiten und gelegentlich auch Studierende bremsen, die diese Diskussionen in
abweichende Richtungen wenden oder andere Studierende nicht zu Wort kommen lassen.

B Vielleicht wéren Beispiele fur ein gelungenes Handout / Hausarbeit sinnvoll.
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